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La Fundacion Academia Diplomatica del Perd (FADP) es una institucion que
brinda programas de especializacion en Relaciones Internacionales,
Cooperacion Internacional para el Desarrollo, Protocolo del Estado y Relaciones
Publicas, orientados al fortalecimiento de las competencias profesionales de
quienes participan en la gestion publica y privada, en la cooperacion
infernacional y en el desarrollo estratégico de organismos nacionales e
internacionales.
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JUSTIFICACION
DEL CURSO

Los recientes terremotos que han afectado al mundo han
puesto nuevamente en evidencia la importancia de
contar con instituciones preparadas, protocolos eficientes
y profesionales capaces de responder oportunamente
ante emergencias. Cuando la gestion del riesgo no estd
adecuadamente planificada, las  consecuencias
humanas, econémicas, de insfraestructura y sociales se
incrementan considerablemente.

En este contexto, el Pery, por su ubicacion en el Cinturdn
de Fuego del Pacifico, estd permanentemente expuesto
a sismos, fsunamis, inundaciones y ofros fendmenos
naturales. Por ello, fortalecer las capacidades de
prevenciéon, preparacion, respuesta y recuperacion
constituye una prioridad para el Estado, los gobiernos
regionales y locales, las organizaciones y la sociedad en
sU conjunto.

La Gestion del Riesgo de Desastres es un proceso integral orientado a proteger
la vida, la infraestructura y el desarrollo sostenible frente a amenazas naturales y
antréopicas. En el Pery, este sistema se sustenta principalmente en la Ley N.°
29664, que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), articulando el trabajo de entidades como la PCM, el INDECI, el
CENEPRED vy los gobiernos subnacionales.

Este curso brinda una formaciéon conceptual, normativa y prdctica sobre Ia
gestion del riesgo de desastres, abordando el marco legal peruano, los procesos
de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo, preparacion, respuestaq,
rehabilitacion y reconstruccion, asi como los principales instrumentos de
planificacion. Ademas, incorpora el andlisis de experiencias internacionales y el
papel de la cooperacién internacional como elemento clave para fortalecer la
resiliencia y la capacidad de respuesta frente a desastres.

En un escenario de creciente vulnerabilidad, formar profesionales capaces de
liderar procesos de gestion del riesgo y fortalecer las capacidades
institucionales representa una necesidad estratégica para construir un Perd mas
seguro, resiliente y preparado frente a los desafios del futuro.
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PRESENTACION
DEL CURSO

El curso Gestion Estratégica de Desastres y de Cooperacion es de naturaleza
tedrico-practica y estd orientado a fortalecer las competencias de direccidn,
toma de decisiones y articulacién en la gestion de desastres. Brinda una
formacion conceptual, normativa y aplicada que trasciende la operacion de los
procesos para situar al participante en el plano de la gobernanza del riesgo y de
la conduccion estratégica.

Aborda el marco legal peruano, sustentado en la Politica Nacional de GRD al
2050, el PLANAGERD vy la Ley N.° 29664 y sus modificatorias, que crean el
SINAGERD, asi como los marcos internacionales de referencia (el Marco de
Accion de Hyogo 2005-2015 y el Marco de Sendai 2015-2030), articuldndolos con
la Agenda 2030, el Acuerdo de Paris y la Nueva Agenda Urbana.

Sobre esa base, el curso desarrolla el andlisis estratégico del riesgo y la toma de
decisiones, la direccion de la respuesta y la recuperacion, la planificacion
estratégica, el financiamiento y la gobernanza multinivel; e incorpora un
componente de estrategia de cooperacion internacional, interinstitucional y
publico-privada que comprende las modalidades y los actores de la
cooperacion, el sistema humanitario internacional, los mecanismos de asistencia
y respuesta, el financiamiento del riesgo y la cooperacion regional andina. De
este modo, habilita al participante para liderar la gestion de desastres y
movilizar la cooperacién en favor de la proteccion de la vida, de la
infraestructura y del desarrollo sostenible.
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:A QUIEN VA DIRIGIDO
ESTE CURSO?

Funcionarios y
servidores puUblicos del
MINDEF, MININTER vy
entre otros ministerios,
gobiernos regionales,
municipalidades y
entidades del SINAGERD
(PCM, INDECI,
CENEPRED).

Profesionales de las
Fuerzas Armadas y
Policia Nacional del Peru.

Consultores, planificadores

y profesionales del sector
privado y sociedad civil
inferesados en la gestion
estratégica del riesgo, la
resiliencia y la continuidad
operativa.

Integrantes de
organismos
internacionales,
ONGs y proyectos de
cooperacion para el
desarrollo, areas de
seguridad, gestion
ambiental, relaciones
comunitarias y
responsabilidad
social.
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PERFIL DEL EGRESADO

Comprende los fundamentos
conceptuales y de gobernanza
de la Politica Nacional de GRD
al 2050 (D. S. N.° 038-2021-PCM)
y su arficulacion con los marcos

internacionales

Formula estrategias y planes de
GRD alineados con la normativa

nacional y con el planeamiento
estratégico institucional

Aplica la Ley N.° 29664, su
reglamento y sus modificatorias

en la conduccion estratégica de
Ccasos practicos

Analiza amenazas,
vulnerabilidades y riesgos en su
territorio y construye escenarios
de riesgo como soporte para la

toma de decisiones directivas

Dirige la respuesta y la
recuperacion aplicando el
liderazgo, la continuidad
operativa y la comunicacion
estratégica del riesgo

Elabora propuestas de
articulacion con la cooperacion
internacional, interinstitucional y
publico-privada para fortalecer

la gestion de desastres en su
territorio o entidad
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MALLA CURRICULAR

GOBERNANZA Y MARCOS ESTRATEGICOS
DE LA GESTION DE DESASTRES

* Presentacion del curso y enfoque estratégico de la
gestion de desastres.
* Marcos internacionales y agenda estratégica global

del riesgo.
e Gobernanza del SINAGERD y arquitectura institucional.

ANALISIS ESTRATEGICO DEL RIESGO
Y TOMA DE DECISIONES

e Estimacion del riesgo como soporte para la toma de decisiones
estratégicas.
Estrategias de prevencion y Reduccion del riesgo.
Alerta temprana, cultura de prevencion y resiliencia comunitaria.
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DIRECCION ESTRATEGICA DE LA
RESPUESTA Y LA RECUPERACION

* lLiderazgo y toma de decisiones en emergencias.

e Estrategias de Preparacion, Respuesta, Rehabilitacion vy
Reconstruccion.

e Gestion de crisis, comunicacion estratégica y casos prdcticos.

PLANIFICACION ESTRATEGICA,
FINANCIAMIENTO Y GOBERNANZA MULTINIVEL

¢ Instrumentos estratégicos para la planificacion de la GRD.
* Financiamiento estratégico y gestion financiera del riesgo.

ESTRATEGIA DE COOPERACION
PARA LA GESTION DE DESASTRES

e Cooperacion para el desarrollo, interinstitucional y publico-privada.
e Accion humanitaria internacional y cooperacion regional.

EXPERIENCIAS INTEGRACION
m REALES EN LA Y ESTRATEGIA
GESTION DE APLICADA
DESASTRES
NATURALES e Taller infegrador del
trabajo final estratégico.
e Conversatorio con e Sustentacion del trabajo
especialistas final aplicado.

infernacionales,
miembros de la
Fundaciony
Escuela SAMU.
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METODOLOGIA L
Y EVALUACION \

Estudio Exposicion Simulaciones

de casos dialogada y mesas de
trabajo

Talleres y Foros y
ejercicios controles Trabajo
aplicados de lectura aplicado grupal

COMPONENTE DESCRIPCION

Evaluaciones Controles de lectura y de participacion en
de proceso clases, foros y talleres.

Dos evaluaciones parciales: la primera sobre
el analisis estratégico y los procesos de la
GRD y la segunda sobre la estrategia de
cooperacion aplicada a la gestion de

desastres.

Trabajos Ejercicios y estudios de caso individuales y 20 %
aplicados grupales.
o L] ., s 30 %
final aplicado componente de cooperacion y sustentacion.

TOTAL 100 %
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MG. CARLOS
GAMARRA

QUINTANA

DOCENTE

General del Ejército del Peru en situacion de retiro, especialista en
seguridad, defensa, salud, educacion, administracion y gestion publica.
Es Bachiller y Licenciado en Ciencias Militares por la Escuela Militar de
Chorrillos y Bachiller en Educacion. Cuenta con un perfil de posgrado de
alta direccion que incluye tres maestrias de la Universidad del Pacifico y
la Escuela Superior de Guerra del Ejército (en Administracion, Gestion
Publica, y Ciencias Militares con mencién en Planeamiento Estratégico y
Toma de Decisiones), ademds de ser egresado de un Doctorado en
Educacion. Cuenta con un perfil idiomatico fluido en espanol, avanzado
eninglés y basico en chino.

Se desempend como Comandante General del Comando de Salud del
Ejército (2024), donde liderd las instituciones prestadoras de servicios de
salud (IPRESS) de la institucion, y ejercio la Presidencia del Directorio de la
IAFAS-EP. Recientemente, labordé como locador en servicios de gestion
administrativa en la DIRIS Lima Sur del MINSA. Fue Jefe de la Oficina
General de Apoyo vy Presidente del Comité de Gobierno vy
Transformacion Digital del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas
(CCFFAA) en 2023. También ejercio como Comandante General de la é°
Brigada de Selva (2021-2022), resguardando la frontera con Ecuador.

Lidero la Jefatura de Educacion del Ejéercito (2020), supervisando las
escuelas de formacion, capacitacion, especializacion y posgrado de la
institucion, ademds de haber dictado cdatedra en la Escuela Militar de
Chorrillos y la Escuela de Artilleria. Asimismo, dirigio las dreas de recursos
humanos en la Jefatura de Derechos de Personal del Ejército y en el
Comando Especial VRAEM. Cuenta con una destacada proyeccion
exterior al haberse desempenado como Subdirector de Asuntos
Administrativos y Conferencias de la Junta Interamericana de Defensa
(JID) en Washington D.C., Observador Militar de las Naciones Unidas en
Eritrea y Efiopia, y Analista de Asuntos Internacionales en el Ministerio de
Defensa.
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MG. YULISA
LLANQUE

LEANDRO

DOCENTE

Antropdloga, con Magister Ejecutivo Internacional en Estudios de
Desarrollo del The Graduate Institute of International and Development
Studies, de la Confederacion Suiza. Cuenta con amplia experiencia
laboral en el sector publico y privado.

Su trayectoria principal se encuenfra ligada a la gestion de la
cooperacion internacional, en el marco de la cooperacion sur-sur,
liderando procesos de formulacion, negociacion y aprobacion de
programas, proyectos y actividades;, asi como en el monitoreo vy
evaluacion. Posee estudios a nivel nacional e internacional de desarrollo
y cooperacion internacional.

Ha sido confraparte técnica, responsable del diseno del modulo de
cooperacion sur-sur del Diplomado Internacional en Eficacia de la
Ayuda y Nuevas Modalidades de Cooperacion para el Desarrollo,
organizado por la Universidad Complutense de Madrid y la Agencia
Peruana de Cooperacion Internacional (APCI). Asimismo, se desempend
como coordinadora responsable de la sistematizacion de experiencias
de cooperacion y buenas prdcticas del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social.

Colaboro en la elaboracion del Catdlogo de Oferta de Cooperacion
Técnica Internacional de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional y apoyd en una sistematizacion a la APCI para el Programa
lberoamericano Fortalecimiento de la Cooperacion Sur - Sur, de la
Secretaria General Iberoamericana.
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DATOS GENERALES

00
00
{100
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Duracion:

: 60 horas
..~ academicas

Tu certificacion

a nombre de:

FAaDr

Fundacion Academia
Diplomadtica del Pert

Insfitute Hispanocamericano de

Relaciones
Internacionales

Inicio: Lunes 30 de Fin: Lunes 18 de
noviembre

(TG%“ Modalidad:

: 100% virtual

enero de 2027

Frecuencia:

= Lun, Miér y Vie
: 18:30 a 21:45

CONSIDERACIONES:

Nota minima aprobatoria de 14
(escala vigesimal de 0 a 20) vy
asistencia minima del 90 % a las
sesiones. El participante que no
cumpla con ambos requisitos
recibird unicamente una
constancia de asistencia.

La obtencion del diploma del
Instituto Hispanoamericano de
Relaciones Internacionales es
opcional. El costo es de 40
dolares.
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NO ESPERES A QUE
EL DESASTRE
OCURRA...

PREPARATE CON
NOSOTROS
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	CURSO
	GESTIÓN ESTRATÉGICA
	DE DESASTRES Y COOPERACIÓN
	DESASTRES NATURALES

	NO VAN A OCURRIR
	La Fundación Academia Diplomática del Perú (FADP) es una institución que brinda programas de especialización en Relaciones Internacionales, Cooperación Internacional para el Desarrollo, Protocolo del Estado y Relaciones Públicas, orientados al fortalecimiento de las competencias profesionales de quienes participan en la gestión pública y privada, en la cooperación internacional y en el desarrollo estratégico de organismos nacionales e internacionales.
	Cuerpo docente nacional e internacional de reconocido prestigio.
	Comunidad académica que trasciende fronteras a través de espacios de networking.
	Enfoque académico integral, con un compromiso permanente con la excelencia, la calidad y la mejora continua.
	Flexibilidad y personalización de los programas, diseñados para atender los requerimientos específicos de entidades públicas y privadas.
	JUSTIFICACIÓN DEL CURSO
	Los recientes terremotos que han afectado al mundo han puesto nuevamente en evidencia la importancia de contar con instituciones preparadas, protocolos eficientes y profesionales capaces de responder oportunamente ante emergencias. Cuando la gestión del riesgo no está adecuadamente planificada, las consecuencias humanas, económicas, de insfraestructura y sociales se incrementan considerablemente.
	En este contexto, el Perú, por su ubicación en el Cinturón de Fuego del Pacífico, está permanentemente expuesto a sismos, tsunamis, inundaciones y otros fenómenos naturales. Por ello, fortalecer las capacidades de prevención, preparación, respuesta y recuperación constituye una prioridad para el Estado, los gobiernos regionales y locales, las organizaciones y la sociedad en su conjunto.
	La Gestión del Riesgo de Desastres es un proceso integral orientado a proteger la vida, la infraestructura y el desarrollo sostenible frente a amenazas naturales y antrópicas. En el Perú, este sistema se sustenta principalmente en la Ley N.° 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres (SINAGERD), articulando el trabajo de entidades como la PCM, el INDECI, el CENEPRED y los gobiernos subnacionales.
	Este curso brinda una formación conceptual, normativa y práctica sobre la gestión del riesgo de desastres, abordando el marco legal peruano, los procesos de estimación, prevención, reducción del riesgo, preparación, respuesta, rehabilitación y reconstrucción, así como los principales instrumentos de planificación. Además, incorpora el análisis de experiencias internacionales y el papel de la cooperación internacional como elemento clave para fortalecer la resiliencia y la capacidad de respuesta frente a desastres.
	En un escenario de creciente vulnerabilidad, formar profesionales capaces de liderar procesos de gestión del riesgo y fortalecer las capacidades institucionales representa una necesidad estratégica para construir un Perú más seguro, resiliente y preparado frente a los desafíos del futuro.

	PRESENTACIÓN DEL CURSO
	El curso Gestión Estratégica de Desastres y de Cooperación es de naturaleza teórico-práctica y está orientado a fortalecer las competencias de dirección, toma de decisiones y articulación en la gestión de desastres. Brinda una formación conceptual, normativa y aplicada que trasciende la operación de los procesos para situar al participante en el plano de la gobernanza del riesgo y de la conducción estratégica.
	Aborda el marco legal peruano, sustentado en la Política Nacional de GRD al 2050, el PLANAGERD y la Ley N.º 29664 y sus modificatorias, que crean el SINAGERD, así como los marcos internacionales de referencia (el Marco de Acción de Hyogo 2005-2015 y el Marco de Sendai 2015-2030), articulándolos con la Agenda 2030, el Acuerdo de París y la Nueva Agenda Urbana.
	Sobre esa base, el curso desarrolla el análisis estratégico del riesgo y la toma de decisiones, la dirección de la respuesta y la recuperación, la planificación estratégica, el financiamiento y la gobernanza multinivel; e incorpora un componente de estrategia de cooperación internacional, interinstitucional y público-privada que comprende las modalidades y los actores de la cooperación, el sistema humanitario internacional, los mecanismos de asistencia y respuesta, el financiamiento del riesgo y la cooperación regional andina. De este modo, habilita al participante para liderar la gestión de desastres y movilizar la cooperación en favor de la protección de la vida, de la infraestructura y del desarrollo sostenible.

	¿A QUIÉN VA DIRIGIDO ESTE CURSO?
	Profesionales de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú.
	Consultores, planificadores y profesionales del sector privado y sociedad civil interesados en la gestión estratégica del riesgo, la resiliencia y la continuidad operativa.
	Funcionarios y servidores públicos del MINDEF, MININTER y entre otros ministerios,  gobiernos regionales, municipalidades y entidades del SINAGERD (PCM, INDECI, CENEPRED).
	Integrantes de organismos internacionales, ONGs y proyectos de cooperación para el desarrollo, áreas de seguridad, gestión ambiental, relaciones comunitarias y responsabilidad social.

	PERFIL DEL EGRESADO
	Comprende los fundamentos conceptuales y de gobernanza de la Política Nacional de GRD al 2050 (D. S. N.º 038-2021-PCM) y su articulación con los marcos internacionales
	Formula estrategias y planes de GRD alineados con la normativa nacional y con el planeamiento estratégico institucional
	Dirige la respuesta y la recuperación aplicando el liderazgo, la continuidad operativa y la comunicación estratégica del riesgo
	Aplica la Ley N.º 29664, su reglamento y sus modificatorias en la conducción estratégica de casos prácticos
	Analiza amenazas, vulnerabilidades y riesgos en su territorio y construye escenarios de riesgo como soporte para la toma de decisiones directivas
	Elabora propuestas de articulación con la cooperación internacional, interinstitucional y público-privada para fortalecer la gestión de desastres en su territorio o entidad
	ANÁLISIS ESTRATÉGICO DEL RIESGO Y TOMA DE DECISIONES
	DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA RESPUESTA Y LA RECUPERACIÓN
	PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA, FINANCIAMIENTO Y GOBERNANZA MULTINIVEL
	ESTRATEGIA DE COOPERACIÓN PARA LA GESTIÓN DE DESASTRES
	EXPERIENCIAS REALES EN LA GESTIÓN DE DESASTRES NATURALES
	INTEGRACIÓN Y ESTRATEGIA APLICADA


	METODOLOGÍA Y EVALUACIÓN
	Estudio de casos
	Talleres y ejercicios aplicados
	Exposición dialogada
	Simulaciones y mesas de trabajo
	Foros y controles de lectura
	Trabajo aplicado grupal
	COMPONENTE
	DESCRIPCIÓN
	PESO (%)
	Evaluaciones
	de proceso
	Controles de lectura y de participación en clases, foros y talleres.

	20 %
	Evaluaciones
	parciales
	Dos evaluaciones parciales: la primera sobre el análisis estratégico y los procesos de la GRD y la segunda sobre la estrategia de cooperación aplicada a la gestión de desastres.

	30 %
	Trabajos
	aplicados
	Ejercicios y estudios de caso individuales y grupales.

	20 %
	Trabajo
	final aplicado
	Estrategia de gestión de desastres con componente de cooperación y sustentación.

	30 %

	TOTAL
	100 %



	MG. CARLOS GAMARRA QUINTANA
	DOCENTE
	General del Ejército del Perú en situación de retiro, especialista en seguridad, defensa, salud, educación, administración y gestión pública. Es Bachiller y Licenciado en Ciencias Militares por la Escuela Militar de Chorrillos y Bachiller en Educación. Cuenta con un perfil de posgrado de alta dirección que incluye tres maestrías de la Universidad del Pacífico y la Escuela Superior de Guerra del Ejército (en Administración, Gestión Pública, y Ciencias Militares con mención en Planeamiento Estratégico y Toma de Decisiones), además de ser egresado de un Doctorado en Educación. Cuenta con un perfil idiomático fluido en español, avanzado en inglés y básico en chino.
	Se desempeñó como Comandante General del Comando de Salud del Ejército (2024), donde lideró las instituciones prestadoras de servicios de salud (IPRESS) de la institución, y ejerció la Presidencia del Directorio de la IAFAS-EP. Recientemente, laboró como locador en servicios de gestión administrativa en la DIRIS Lima Sur del MINSA. Fue Jefe de la Oficina General de Apoyo y Presidente del Comité de Gobierno y Transformación Digital del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas (CCFFAA) en 2023. También ejerció como Comandante General de la 6ª Brigada de Selva (2021-2022), resguardando la frontera con Ecuador.
	Lideró la Jefatura de Educación del Ejército (2020), supervisando las escuelas de formación, capacitación, especialización y posgrado de la institución, además de haber dictado cátedra en la Escuela Militar de Chorrillos y la Escuela de Artillería. Asimismo, dirigió las áreas de recursos humanos en la Jefatura de Derechos de Personal del Ejército y en el Comando Especial VRAEM. Cuenta con una destacada proyección exterior al haberse desempeñado como Subdirector de Asuntos Administrativos y Conferencias de la Junta Interamericana de Defensa (JID) en Washington D.C., Observador Militar de las Naciones Unidas en Eritrea y Etiopía, y Analista de Asuntos Internacionales en el Ministerio de Defensa.


	MG. YULISA LLANQUE LEANDRO
	DOCENTE
	Antropóloga, con Magíster Ejecutivo Internacional en Estudios de Desarrollo del The Graduate Institute of International and Development Studies, de la Confederación Suiza. Cuenta con amplia experiencia laboral en el sector público y privado.
	Su trayectoria principal se encuentra ligada a la gestión de la cooperación internacional, en el marco de la cooperación sur-sur, liderando procesos de formulación, negociación y aprobación de programas, proyectos y actividades; así como en el monitoreo y evaluación. Posee estudios a nivel nacional e internacional de desarrollo y cooperación internacional.
	Ha sido contraparte técnica, responsable del diseño del módulo de cooperación sur-sur del Diplomado Internacional en Eficacia de la Ayuda y Nuevas Modalidades de Cooperación para el Desarrollo, organizado por la Universidad Complutense de Madrid y la Agencia Peruana de Cooperación Internacional (APCI). Asimismo, se desempeñó como coordinadora responsable de la sistematización de experiencias de cooperación y buenas prácticas del Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social.
	Colaboró en la elaboración del Catálogo de Oferta de Cooperación Técnica Internacional de la Agencia Peruana de Cooperación Internacional y apoyó en una sistematización a la APCI para el Programa Iberoamericano Fortalecimiento de la Cooperación Sur - Sur, de la Secretaría General Iberoamericana.

	DATOS GENERALES
	Inicio:
	Lunes 30 de noviembre
	Fin:

	Lunes 18 de enero de 2027
	Modalidad:

	100% virtual
	Duración:

	60 horas académicas
	Frecuencia:

	Lun, Miér y Vie 18:30 a 21:45


	Tu certificación
	a nombre de:
	CONSIDERACIONES:
	Nota mínima aprobatoria de 14 (escala vigesimal de 0 a 20) y asistencia mínima del 90 % a las sesiones. El participante que no cumpla con ambos requisitos recibirá únicamente una constancia de asistencia.
	La obtención del diploma del Instituto Hispanoamericano de Relaciones Internacionales es opcional. El costo es de 40 dólares.


	NO ESPERES A QUE EL DESASTRE OCURRA...

	PREPÁRATE CON NOSOTROS
	Fenómeno El Niño - Perú (2017)
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